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Wprowadzenie.

Podstawa opracowania ,,Miejskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy
Zastepczej w Miescie Suwalki na lata 2019 - 2021”7 sa zalozenia ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 176 pkt 1 oraz
art. 180 pkt 1 ww. ustawy do zadan wlasnych gminy/powiatu nalezy opracowywanie i realizacja
trzyletnich programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepcze;.

Zadania gminy/powiatu i organizatora pieczy zastepczej od 1 stycznia 2012 r. realizuje
Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Suwatkach.

Ustawa wyraznie rozdziela kompetencje gminy i powiatu, w ten sposob, ze do zadan
wlasnych gminy przypisuje si¢ prace z rodzing biologiczng przezywajaca trudnosci opiekunczo-
wychowawcze oraz dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastgpczej, natomiast do zadan powiatu
organizacj¢ pieczy zastepczej, zarOwno Ww obszarze rodzinnym, S$rodowiskowym jak i
instytucjonalnym.

Celem programu jest realizacja zadan zmierzajagcych do wspomagania rodziny naturalnej
w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych, profilaktyka, tworzenie stabilnego
1 trwalego srodowiska wychowawczego, rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, zabezpieczenia ustug
$wiadczonych przez instytucjonalng piecze zastepcza na terenie Miasta Suwatki oraz podejmowanie
dziatan na rzecz usamodzielnienia wychowankdw opuszczajacych pieczg zastepcza.

Punktem wyjscia do opracowania kompleksowej 1 funkcjonalnej formuly Programu na
kolejne trzy lata stanowi diagnoza sytuacji suwalskich rodzin z dzie¢mi oparta na systemie pomocy
spotecznej, wsparciu rodziny 1 funkcjonujagcym systemie pieczy zastepcze;j.

Opracowany program jest kontynuacjg zadan z zakresu wspierania rodziny i rozwoju pieczy
zastepczej w Miescie Suwaltki do 2018. Podejmowane i kontynuowane dziatania polegaty na:

- zapewnianiu rodzinom przezywajacym trudno$ci wsparcia i pomocy asystenta rodziny;

- prowadzeniu placowek wsparcia dziennego;

- zapewnianiu dostepu do poradnictwa specjalistycznego;

- umozliwianie udzialu w szkoleniach wzmacniajacych kompetencje 1 umiejetnosci
wychowawcze;

- realizacj¢ programow profilaktycznych;

- utrzymywaniu stalego kontaktu z rodzinami zastgepczymi pozwalajace na systematyczng
diagnozg ich potrzeb;

- rozwoju zawodowych rodzin zastepczych, zwiekszajac ich liczebnos¢ o 1 w kazdym roku
realizacji zgodnie z przyjetym limitem,

- integracj¢ ze Srodowiskiem oraz wsparcie finansowe i rzeczowe petnoletnich wychowankow
opuszczajacych piecze¢ zastepcza,

- zapewnienie adekwatnej do potrzeb liczby miejsc w mieszkaniach chronionych;



- szkolenia wzmacniajgce kompetencje 0s6b sprawujgcych piecze¢ oraz umozliwiajgce nabycie
wiedzy 1 umiejetnosci rozwigzywania wystepujacych trudnosci,
- wspotprace lokalnych instytucji i organizacji realizujacych zadania na rzecz rodzin z dzie¢mi.

Program zaktada, ze jego

umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Rozdzial I. Charakterystyka rodzin na terenie Miasta Suwalk.

realizacja w Kilkuletniej perspektywie ograniczy liczbe dzieci

Analizy niektérych danych dotyczg glownie okresu 2015-2017 z uwagi na brak
kompletnych jeszcze danych za rok 2018

1.1.Dane demograficzne

W Miescie Suwatki zamieszkuje 69 554 mieszkaficow liczacych ok. 21 tys. gospodarstw
domowych?. Dzialania Miasta skupiaja si¢ na rozwiazywaniu probleméw spolecznych jego
mieszkancow. Priorytetowo traktowane sg dziatania adresowane do rodzin z dzie¢mi.

Ogoélna liczba ludno$ci w latach 2015 — 2017

Lata Ogolem Mezczyzni Kobiety
2015 69 370 33157 36213
2016 69 626 33 261 36 365
2017 69 554 33 257 36 297

Zrodto: Glowny Urzad Statystyczny i UM w Suwatkach

Obserwuje si¢ sukcesywny spadek ludnosci spowodowany nadmierng migracja ludnosci
oraz spadkiem przyrostu naturalnego.

Strukture wiekowa w latach 2015 -2017 mieszkancéw obrazuje ponizsza tabela:

Wiek
lata 0-4 5-14 | 15-19 | 20-24 25-59 | 60 i wiecej
Plec
M K M K M K M K M K M K
2015 | 1683 | 1591 | 3839 | 3686 | 1976 | 1953 | 2478 | 2439 | 17765 | 18740 | 5416 | 7804
2016 1733 | 1653 | 3787 | 3636 | 1947 | 1964 | 2389 | 2347 | 17716 | 18575 | 5689 | 8190
2017 | 1752 | 1635 | 3725 | 3612 | 1858 | 1873 | 2308 | 2172 | 17631 | 18497 | 5983 | 8508

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny

Z powyzszych danych wynika, Ze:

- 20,78% to dzieci i mtodziez od 0 - 19 lat,

- 6,44 % milodziez od 20 — 24 lat,
- 51,94 % stanowig osoby w wieku od 25-59 lat,
- 20,83 % to osoby w wieku 60 i wiecej lat.

Osoby w wieku aktywno$ci zawodowe] stanowig ponad potowe spoteczenstwa,

1 mtodziez 27%.

Bezrobocie w Suwatkach ksztalttuje sie na poziomie 5,6 %°, z tendencja spadkowa.

! Dane Biura Ewidencji Ludnosci w Suwatkach.
? Opracowanie wlasne MOPR na podstawie danych rodzin korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych i liczby 0sob w

tych rodzinach.

dzieci




Do wazniejszych systemdéw zabezpieczenia spotecznego kierowanych do rodzin z dzie¢mi
0 niskich dochodach sg swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny i pomoc spoteczna.

Regula dziatan jest dostosowywanie i reagowanie na pojawiajace si¢ w rodzinie trudnos$ci
poprzez state doskonalenie i poszerzanie oferty pomocy.

1.2. Charakterystyka rodzin objetych pomocg spoleczng i systemem wsparcia rodziny

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia
podstawowych potrzeb bytowych i umozliwia im zaspokajanie potrzeb egzystencjonalnych przy
uwzglednieniu mozliwo$ci prawnych i finansowych instytucji pomocy spoteczne;.

Struktura rodzin objetych pomoca spoleczna w latach 2016 - 2018

Liczba rodzin

Struktura rodzin 2016 2017 2018
Ogodlna liczba rodzin 2 339 2 047 1828
Liczba os6b w rodzinach 5391 4311 3768
Rodziny z dzieémi, z tego: 897 651 535
- rodziny pelne, o liczbie dzieci: 532 370 300
jedno 140 95 62
dwoje 217 145 108
troje 1 wiecej 175 130 130
- rodziny niepelne 365 281 235
jedno 153 115 100
dwoje 126 101 69
troje i wigcej 86 65 66

Zrédto: Sprawozdania MP i PS-03 za lata 2016-2018
Obecnie co 11 rodzina wymaga pomocy, a co 40 z dzie¢mi. Od lat obserwuje si¢ tendencje

spadkowa $wiadczeniobiorcow pomimo wzrostu kryteriow dochodowych uprawniajgcych do
$wiadczen z pomocy spotecznej (528 zt na osobe w rodzinie).

Wsrdd ogodlnej liczby rodzin (1828) objetych pomoca spoteczng 0k.30 % to rodziny z
dzie¢mi, ktore borykaja si¢ z r6znego rodzaju problemami.

W funkcjonowaniu rodzin ogromne znaczenie ma struktura rodzin. Dane wykazuja, ze 56 %
stanowig malzenstwa, natomiast 44 % to samotne matki. Wielodzietno$¢ stanowi 36 % populacji.
Ze strukturg rodziny $ci$le zwigzana jest sytuacja materialna, mieszkaniowa, ograniczone
mozliwo$ci w wypelnianiu rdl rodzicielskich.

1.3. Przyczyny i formy udzielania pomocy rodzinom w miescie Suwalki

Wsrod niekorzystnych zmian spotecznych dotykajacych zycia rodzinnego wymieni¢ mozna:
preferowanie przez mtodych ludzi alternatywnych form zycia rodzinnego, migracje zarobkowe
rodzicow, rozluznienie wigzi 1 relacji pomiedzy poszczegdlnymi czlonkami rodziny, przemoc

® Dane MRPIPS, Departament Rynku Pracy wg stanu na 30 listopada 2018 r.



w rodzinie, alkoholizm i nowe rodzaje uzaleznien, nasilanie si¢ konfliktow, itp. Zmiany te majg
wplyw na realizacj¢ podstawowych funkcji rodzicielskich oraz zaspokajanie potrzeb dziecka.

Zrodto: Dane MOPR w Suwatkach za lata 2016-2018

Rodzina dysfunkcyjna, zdezorganizowana, aspoteczna zawsze stanowita duze zagrozenie
dla wychowujacych si¢ w niej dzieci. Czgsto bowiem dochodzi w nich do naduzy¢, zaniedban, a
takze niezaspokajania podstawowych potrzeb. Z analiz danych MOPR w Suwatkach wynika, ze
dziataniami pomocowymi najczgsciej obejmuje si¢ rodziny z problemem bezrobocia (53%)
i bezradnos$ci opiekunczo wychowawczej (76%). Dominujacym problemem bgdacym wskaznikiem
dziatan pomocowych jest bezrobocie. Nieche¢ do podejmowania pracy, niski poziom kwalifikacji
1 wyksztalcenia, uzaleznienia decyduja o wysokiej liczbie klientéw pomocy spotecznej
pozostajacych bez pracy. Bezrobocie powoduje utrate $Srodkdw na utrzymanie, ale réwniez
poglebianie
I nawarstwianie innych probleméw, takich jak bezradno$¢ opiekunczo - wychowawcza, choroby
i niepelnosprawno$¢ (o0k. 30%), uzaleznienia, a w konsekwencji izolacja i marginalizacja, itp.

Kazde z tych zjawisk powoduje u dzieci poczucie osamotnienia, nie sprzyja poczuciu

bezpieczenstwa i stabilizacji rodziny.

Wieloletnia obserwacja funkcjonowania rodzin dotknigtych czynnikami powodujacymi
wykluczenie spoteczne pozwala na stwierdzenie, ze w wielu rodzinach wystepuje ,,dziedziczenie

biedy”.



Problemy tych rodzin czesto sg ztozone i wymagajg interdyscyplinarnych rozwigzan. Niski
status spoteczny i zawodowy rodzicow przeklada si¢ na niskie kompetencje opiekunczo-
wychowawcze wynikajace czesto z niedojrzatosci spoteczno-emocjonalnej do roél rodzicielskich,
nieporadnos$ci zyciowej, wadliwych postaw wobec dzieci, braku zainteresowania si¢ sprawami,
rozwojem 1 potrzebami dziecka, brakiem zainteresowania podj¢ciem zatrudnienia, patologie
1 uzaleznienia dostarczaja wszystkim domownikom probleméw finansowych,
i emocjonalnych.

Zrédtem dochodu rodzin ubiegajacych sie o pomoc sa najcze$ciej $wiadczenia rodzinne,
$wiadczenia wychowawcze, alimenty, dodatki mieszkaniowe, praca dorywcza i sporadycznie
pomoc rodziny.

zyciowych

Obecnie obowigzujace regulacje prawne wykazuja charakter prorodzinny, bowiem poza
pomocg spoteczng rozbudowany zostat system zabezpieczenia stuzacy zaspokajaniu potrzeb dzieci
i dbajacy o ich dobro skierowany do rodzin o nieco wyzszych dochodach, badz przyznawanych
niezaleznie od dochodu.

Wybrane formy Swiadczen rodzinnych w Miescie Suwalki

Rodzaj pomocy T TR If;tg{élczba rogélln?/ liczba c;;legl
Zasitki rodzinne 674 z na osobg w 2.938/5217 | 3093/5492 | 3158/5677
- dodatki z tytuhu urodzenia dziecka rodzinie 320/323 319/325 313/321
- dodatki z tytufu samotnego i s 2231275 | 224/283 | 2261277
wychowywania dziecka ro¢zinie, wALore)
- dodatki z tytutu rozpoczecia roku WYChOWywane Jest
ot RS dziecko 1747/2879 | 1683/2779 | 1791/2933
SZd Od”igo : . —— niepetnosprawne
- dodatki1 z tytutu wychowywania dziecka
w rodzinie wielodzietnej 508/742 5397771 593/830
- dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji 283/308 283/310 300/327
Swiadczenia pielegnacyjne Niezaleznie od dochodu 243 252 261
Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia 1922 zt na osobe w
dziecka rodzinie 660/660 663/674 654/669
800 z1 na osobg w
rodzinie
1200 z na osobe w
Swiadczenia wychowawcze (500+) \r/ssgfllr(;l\/ev;/\\?/vv;{r:grj? ot 4997/7674 | 5566/8488 | 5375/8212
dziecko
niepelnosprawne
Jednorazowe §wiadczenia skierowane do Niezaleznie od dochodu
rodzin z dzieckiem o cigzkim i X 10 10
nieodwracalnym uposledzeniu albo
nieodwracalng chorobg zagrazajaca zyciu
725 zt na osobg w
Fundusz alimentacyjny rodzinie 735/1003 693/926 625/869
Rzadowy Program ,,Dobry Start” Niezaleznie od dochodu X X | 5575/7919

Zrédto: Sprawozdania MOPR w Suwatkach za lata 2016-2018

Prowadzona polityka prorodzinna poprzez wdrozenie $wiadczenia wychowawczego

wprowadzonego ustawg z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
w znaczacym stopniu podniosta poziom zycia rodzin z dzie¢mi eliminujagc problem ustawowego
ubodstwa. Pomimo to wiele rodzin nie rezygnuje z przystugujacych §wiadczen pomocy spoteczne;j.



Na rzecz wsparcia i dla dobra rodziny biologicznej w prawidlowej realizacji funkcji
opiekunczo — wychowawczej duze znaczenie maja dziatania prewencyjne oraz wspomagajgce.
Niektore z nich obrazuje ponizsza tabela
Pozafinansowe wsparcie rodzin

Rodzaj wsparcia Lata/ hfﬂzll;g a(;f:(i):n? bjetych
2016 2017 2018
Praca socjalna z zastosowaniem kontraktu socjalnego 219 134 228
Goracy positek 1678 1255 981
SUWALSKA RODZINA PLUS 4983 5564 5625
(obowiptie od 01.09.2018 1 X X 17798
,Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny” 2564 3415 4052
Interwencja kryzysowa 170 152 151
Opieka_ w placowkach  opiekunczo-wychowawczych 215 166 170
wsparcia dziennego
Poradnictwo specjalistyczne 1083 926 1172
Wsparcie poradni psychologiczno-pedagogicznych 2865 2468 2350
Liczba dzieci do lat 3 objetych opieka ztobkowa 230 415 515
Liczna dzieci uczeszczajacych do przedszkola i oddziatow 2313 2375 2716
przedszkolnych

Zrédto: dane Wydzialu Spraw Spotecznych i Wydzialu O$wiaty Wychowania i Sportu UM w Suwatkach za lata
2016-2018
W realizacj¢ poza finansowego wsparcia zaangazowanych i wspotpracujgcych ze sobg jest

szereg podmiotow, takich jak: instytucje pomocy spotecznej, o$wiaty, sadu, kultury, stuzby
zdrowia i organizacje pozarzadowe. Kazda z tych instytucji oferuje pomoc dostosowang do
zmieniajacych si¢ potrzeb rodziny.

Zauwazamy wzrost pracy socjalnej z wykorzystaniem narzedzia jakim jest kontrakt
socjalny. Celem kontraktu jest aktywizowanie spoleczne, zawodowe i motywowanie do
podejmowania dziatan na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny z zastosowaniem dostepnych
instrumentow Srodowiskowych, o ktorych nie nalezy zapominac pracujac z rodzing.

Obserwuje si¢ znaczne zainteresowanie rodzin ustugami uprawniajagcymi do szeregu ulg w
zakresie aktywnego spedzania czasu wolnego 1 rozwoju zainteresowan, a jednoczesnie
umozliwiajacych zwigkszanie szans rozwojowych i zyciowych dzieci i mtodziezy wychowujacych
si¢ w rodzinach wielodzietnych, co wplywa na poprawe ich funkcjonowania. Rozwijajaca si¢
struktura opieki nad dzieckiem w wieku przedszkolnym umozliwia rodzicom powr6ét na rynek

pracy.

Dziecko najlepiej wychowuje si¢ i rozwija w Srodowisku rodzinnym. Jezeli rodzina
biologiczna rozpada si¢ z jakichkolwiek przyczyn, badZz nie jest w stanie realizowa¢ swoich
podstawowych zadan, woéwczas potrzebna jest ingerencja, ktora umozliwiataby eliminacj¢ zagrozen
1 wsparlaby rodzine¢ naturalng.

Opierajac si¢ na zatozeniach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
Osrodek zatrudnia asystentow rodziny, ktérych celem jest osiggniecie przez rodzine podstawowego
poziomu stabilnosci zyciowej i niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub miejscu
wskazanym przez rodzing, za jej zgoda i z jej aktywnym udzialem, z uwzglgdnieniem zasobow
8



wlasnych rodziny oraz zrodet wsparcia zewnetrznego. Na jednego asystenta nie moze przypadad
wiecej niz 15 rodzin objetych wsparciem.

Rodziny objete opieka asystenta rodziny w latach 2016-2018

Lata

2016 2017 2018
Liczba zatrudnionych asystentéow rodziny 2 3 3
Ogolna liczba rodzin objetych opieka asystenta, w tym: 33 41 53
- liczba rodzin wielodzietnych 18 20 24
- liczba rodzin zobowigzanych do wspotpracy przez sad 7 14 10
- liczba rodzin z ograniczong wtadza rodzicielska/liczba dzieci w | 6/17 7/11 5/11
pieczy zastepczej
Liczba dzieci w rodzinach objetych asysta 96 107 147
Przecietny czas korzystania z uslug asystenta w miesigcach 12 23 16
Liczba rodzin, z ktéorymi zakonczono wspolprace, w tym: 10 9 21
- rodziny, ktore zrezygnowaly z ustug asystenta 3 8 10
Liczba dzieci, ktore powrécily pod opieke rodziny biologicznej 2 5 4

Zrodto: Sprawozdania MOPR w Suwatkach

Z analizy powyzszych danych wynika, ze systematycznie wzrasta liczba rodzin przezywajacych
trudnosci opiekunczo-wychowawcze. W stosunku do 2017 r. nastgpil wzrost o 0ok.30 %. Prawie
potowa rodzin tj. 45,28% pozostajaca w asyscie wychowuje wigcej niz troje dzieci. Mimo spadku
w stosunku do 2017 r. liczby rodzin zobowigzanych przez sad do wspotpracy z asystentem rodziny
wzrasta liczba rodzin, ktére na wniosek pracownika socjalnego sa obejmowane ustugami
asystenckimi.

Niewydolno§¢ wychowawcza 1 uzaleznienia rodzicow naturalnych powoduja, iz nie maleje
liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej. Brak aktywnos$ci ze strony rodzin 1 checi do
wprowadzania zmian w swoim zyciu jest glowng przyczyng rezygnacji z ushug asystenta. (40 % w
2018 r). Z uwagi na objecie asystentura 24 nowych rodzin w 2018 r. czasookres korzystania z ustug
zmniejszyt si¢ w stosunku do 2017 r. o 7 miesiecy. Pomimo udzielanego wsparcia i pomocy
réznych stuzb zaledwie 4 dzieci powrdcito do domu rodzinnego.

Praca z rodzinami dysfunkcyjnymi jest procesem ztozonym i dlugofalowym i1 nie zawsze
gwarantuje przywrocenie rodzinie zdolnosci do prawidtowego wypehiania jej funkcji.

Gdy jednak te dzialania nie sg skuteczne i dziecko trafia do pieczy zastgpczej, nalezy pamigtac,
ze z tg rodzing nadal wspolpracujemy.
1.4. Przyczyny pozbawiania rodzicow opieki nad dzie¢mi

Postanowienia Sadu orzekajace o pozbawieniu/ograniczeniu badz zawieszeniu witadzy
rodzicielskiej uruchamiajg system zastgpczych form opieki, ktérego realizatorem jest Miejski
Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwatkach.



Zrédto: Opracowanie wtasne MOPR w Suwatkach na podstawie sprawozdania rzeczowo - finansowego wg stanu na
30.06.2018 r.

Najwiekszy odsetek dzieci umieszczono w rodzinach zastepczych gtownie z powodu
uzaleznienia rodzicow od alkoholu (45%) i bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
(24%).

Majac na uwadze powyzsze statystyki priorytetem powinno by¢ wsparcie rodziny
naturalnej w prawidlowym wypetnianiu swojej funkcji na etapie, gdy dziecko jest jeszcze w domu
rodzinnym. Zatem duza rol¢ maja do speinienia §rodowiskowe formy wsparcia. W placéwkach
wsparcia dziennego nalezy poszerza¢ zakres oferty z uwagi na prawdopodobienstwo ryzykownych
zachowan dzieci pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych.

W zakresie organizacji czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy istotna jest wspotpraca
ze szkotami, realizacja podworkowych form zaj¢¢ dla dzieci oraz rozwdj wolontariatu.

Z uwagi na specyfike problemoéw wystepujacych w rodzinach duzy nacisk nalezy potozy¢
na podnoszenie wiedzy i1 umiejetnosci wsrod pracownikéw socjalnych i1 asystentow w zakresie
pracy z rodzinami z problemem alkoholowym przy jednoczesnych problemach opiekunczo-
wychowawczych. Nalezy podja¢ rowniez dziatania ukierunkowane na rozwdj zatrudnienia
asystentow oraz rodzin wspierajacych z najblizszego otoczenia, z ktorych pomocy beda mogty
korzysta¢ rodziny w kryzysie.

Rozdzial I1. Piecza zastepcza na terenie Miasta Suwalki.

Naprzeciw trendom w dziataniach kompensacyjnych wychodzi m.in. ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej preferujagca przede wszystkim formy opieki zastgpczej
0 charakterze rodzinnym.

W sytuacji wystgpienia sieroctwa naturalnego czy spolecznego oraz niemoznoscig
przebywania dziecka w rodzinie naturalnej, obowigzki rodzicielskie czestokro¢ przejmujg rodzice
zastepczy, ktérzy podejmuja si¢ trudnego obowigzku zastgpienia rodzicéw biologicznych
1 tymczasowego przejecia ich rol.

Ograniczenie wladzy rodzicielskiej nie stanowi $rodka represji w stosunku do rodzicow,
lecz jest $rodkiem ochrony zagrozonego dobra dziecka. Jego celem jest ochrona dziecka, a
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roéwnoczes$nie niesienie pomocy rodzicom, ktorzy z powodu trudnosci wychowawczych, czy
zyciowych nie radzg sobie nalezycie z realizacja tego celu

2.1. Rodzinna piecza zastepcza

Szczegdlne miejsce przypisywane jest rodzinie zastgpczej, ktora obok rodzin adopcyjnych -
uwazana jest za jedng z najkorzystniejszych form opieki nad dzieckiem osamotnionym bowiem daje
szans¢ na powstanie wiezi i stworzenie dziecku stabilnego srodka wychowawczego.

Praca opiekunczo - wychowawcza opiekunéw zastepczych jest zwigzana z cigglym
przezwyciezaniem trudnych, czesto wrgcz kryzysowych sytuacji, wynikajacych z licznych
najczesciej negatywnych doswiadczen dzieci przyjmowanych na wychowanie, tj. alkoholizmu
rodzicow, choroby, sieroctwa, przemocy, zagrozenia zycia, i innych.

Na terenie miasta Suwalki system rodzinnej pieczy zastepczej tworza rodziny spokrewnione
oparte na wstepnych i rodzenstwie, rodziny niezawodowe, ktore tworza osoby niespokrewnione
oraz dalsza rodzina i rodziny zawodowe otrzymujace wynagrodzenia za petniong funkcje.

Liczba rodzin zastepczych i ich rodzaje na terenie Miasta Suwalki w latach 2016-2018

Liczba rodzin
Rodzaje rodzin 2016 2017 2018
Rodziny spokrewnione z dzieckiem 87 90 89
Rodziny niezawodowe 25 26 28
Rodziny zawodowe 8 9 10
Rodzinny dom dziecka 1 1 1
Razem: 121 126 128

Zrodto: Dane MOPR w Suwalkach

W 2018 r. zaobserwowano spadek rodzin zastgpczych spokrewnionych. Wieloletnia
obserwacja pozwala stwierdzi¢, iz najblizsza rodzina nie wykazuje zainteresowania przejgciem
opieki nad maloletnimi. Nieznaczny wzrost widoczny jest wsrdd rodzin zastgpczych
niezawodowych i zawodowych.

Podopieczni rodzin zastgpczych stanowig specyficzng grupe. Niejednokrotnie majg za sobg
szereg negatywnych doswiadczen wynikajacych z zaniedbania, porzucenia czy osamotnienia.
Zasadniczym celem rodziny zastgpczej jest przede wszystkim stabilizacja sytuacji emocjonalnej,
bytowe;j i spotecznej dziecka oraz zapewnienie mu poczucia bezpieczenstwa.

Pomimo dziatalno$ci promocyjnej na rzecz zastgpczej formy opieki nad dzieckiem
odnotowuje si¢ zbyt matg liczbe kandydatow pragnacych zaopiekowac si¢ dzie¢mi pozbawionymi
opieki rodzicielskiej. Od kilku lat na terenie miasta nie ma ch¢tnych kandydatow do prowadzenia

pogotowia rodzinnego, w zwigzku z czym problemem jest zabezpieczenie dzieci do 10 roku zycia.

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych w latach 2016-2018

Liczba dzieci z m. Suwalk przebywajacych w rodzinach Liczba dzieci z terenu innych
lata zastepczych/umieszczonych w danym roku powiatow przebywajacych w
na terenie m. na terenie innych Razemn rodzinach zastepczych w m.
Suwalki powiatéw Suwalki
2016 169/30 28/2 197/32 26
2017 166/29 32/6 198/35 30
2018 171/31 36/6 207/37 27

Zrédto: Opracowanie wtasne MOPR w Suwatkach
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Liczba dzieci umieszczanych w poszczegdlnych latach w rodzinach zastepczych utrzymuje
si¢ na zblizonym poziomie z niewielkim wzrostem z roku na rok. Jednak przebywajacych jest
coraz wigcej z uwagi na pozostawanie w dotychczasowych rodzinach pelnoletnich wychowankow.

Sytuacje problemowe, ktore najczeSciej wystepuja w pracy opiekunczo-wychowawczej
rodziny zastepczej dotycza spraw wychowawczych, ktore uksztattowane pod wplywem $rodowiska
spotecznego przejawiajg sie¢ w zachowaniach odbiegajacych od przyjetych norm. Obok trudnosci
wychowawczych wymieni¢ mozna trudno$ci edukacyjne, ktére pomimo prawidtowego poziomu
inteligencji, dojrzatosci w ogdlnym rozwoju nie osiggaja oczekiwanych wynikéw w nauce.

Rodziny zastepcze w swej definicji majg zapisane wyrOwnywanie brakow i niedoskonato$ci
rozwoju biologicznego, psychicznego, spotecznego, kulturalnego dziecka osamotnionego.

Opiekunowie zastepczy aby mogli prawidlowo wykonywac¢ swoje zadania powinni by¢
wspomagani przez réznego rodzaju instytucje. Kluczowa role w organizacji pomocy i wsparcia
odgrywa osrodek pomocy rodzinie poprzez szereg dziatan, ktore szczegdtowo opisywane sg
w sprawozdaniach jednostki dostgpnych na www.mopr.suwalki.pl.

Wsrdd wielu zmian jakie nastgpuja w funkcjonowaniu pieczy zastepczej, bardzo istotnym

elementem jest pojawienie si¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Jest on swego rodzaju
pracownikiem pierwszego kontaktu dla kazdej rodziny zastgpczej. Do jego zadan nalezy udzielanie
pomocy rodzinom zast¢pczym oraz wspieranie ich w opiece i wychowywaniu dzieci. Wéréd zadan
koordynatora wyr6znion0: przygotowanie — we wspotpracy z rodzing zastepcza i asystentem
rodziny lub pracownikiem socjalnym — planu pomocy dziecku; dziatania zmierzajace do integracji
rodzinnych $rodowisk zastepczych; zapewnianie dostgpu do pomocy specjalistycznej; wspotpraca
z o$rodkami adopcyjnymi oraz wspieranie petnoletnich wychowankoéw pieczy zastgpczej. Dziatania
ich zorientowane sg na pomoc, opieke, animacj¢ i wychowanie.

W ramach wypehiania obowiazkéw koordynator staje przed koniecznosciag wspolpracy
z przedszkolami i szkolami, sagdem rodzinnym, kuratorami zespotu kuratorskiej stuzby sadowe;,
poradnig  psychologiczno-pedagogiczng, instytucjami  opiekunczo-wychowawczymi  oraz
jednostkami stluzby zdrowia. Jest odpowiedzialny za koordynowanie wlasciwego wsparcia
kierowanego do rodziny zast¢pczej przez jej otoczenie spoteczne. Bardzo trudno jest zatem
zdefiniowa¢ zamkniety katalog jego zadan 1 obowigzkow. Dodatkowym wyzwaniem jest duzy
wachlarz problemow, z jakimi borykaja si¢ rodziny zastepcze, ktore wynikajg z roznorodnych
przyczyn umieszczania dzieci w pieczy zastgpczej Dziatalno$¢ wspomagajaca moze przybierac
r6zny charakter pomocy lub wsparcia.

Rodziny objete opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2016-2018

Lata

2016 2017 2018
Liczba zatrudnionych koordynatorow rodzinnej
pieczy zastepczej 6 ! !
Liczba rodzin zastepczych objetych opieka 93 105 105
liczba dzieci w tych rodzinach 139 166 165
liczba dzieci, ktore powrocily pod opieke rodziny 6 10 5
biologicznej

Zrédto: Sprawozdania MOPR w Suwatkach za lata 2016-2018

Z dniem 1 stycznia 2015 r. ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

natozyla na samorzad powiatowy obowigzek zatrudnienia 1 koordynatora rodzinnej pieczy
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zastepczej na 15 rodzin zastepczych.
Pozytywne efekty pracy wplywajg na otwarcie si¢ rodzin i zainteresowanie ta forma
wsparcia.

2.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

W Miescie Suwalki instytucjonalng forme¢ pieczy zastepczej wykonuje Placowka
Opiekunczo-Wychowawcza typu interwencyjno-socjalizacyjnego.

Placoéwka zapewnia catlodobowa, ciggla lub okresowa opieke i wychowanie oraz zaspokaja
niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe: w tym emocjonalne, spoteczne, religijne dzieciom
powyzej 10. roku zycia. Zapewnia réwniez dostep do $wiadczen zdrowotnych i ksztalcenia.
Umieszczenie dziecka miodszego w placowce jest mozliwe w wyjatkowych przypadkach
szczegolnie, gdy przemawia za tym stan jego zdrowia lub dotyczy to rodzenstwa.

Liczba dzieci z m. Suwalki przebywajacych w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach
2016-2018

Instytucjonalna piecza Liczba dzieci pﬁeggr:;ﬂq:gﬁla/umleszczonych
zastepeza 2016 2017 2018
Miasto Suwatki 28/2 31/8 32/12
Inny powiat 5/0 5/0 6/3
Razem 33/2 36/8 38/15

Zrodto: Dane Placowki Opiekunczo-Wychowawczej i MOPR w Suwatkach za lata 2016-2018

Do 2016 r. obserwowano sukcesywny spadek dzieci umieszczanych w instytucjonalnej
pieczy zastepczej, natomiast od 2017 r. zjawisko ma charakter narastajacy. Spowodowane jest to
faktem braku zainteresowania przyjmowaniem starszych dzieci do rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Konieczna jest kontynuacja i wzmozenie dzialan w kierunku zmniejszenia liczby dzieci
w placowce opiekunczo-wychowawczej z uwagi na dochodzenie do standardow, ktore od 2021 r.
ograniczaja maksymalng liczbg przebywajacych dzieci w placéwce do 14.

2.3. Usamodzielnianie wychowankow pieczy zastepczej i placowek resocjalizacyjnych

Osoby opuszczajgce rodziny =zastepcze czy placowki opiekunczo-wychowawcze lub
placowki resocjalizacyjne podlegaja procesowi usamodzielnienia.

Jest to dtugotrwaty proces wychowawczy, ktorego celem jest wkroczenie w dojrzate zycie,
integracje ze Srodowiskiem. Waznym elementem tego procesu jest pomoc miodym ludziom
w uzyskaniu samodzielnosci.

Proces usamodzielnienia trwa od 18. roku zycia przez okres nauki nie dtuzej niz do
ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25 lat.

Wychowankowie realizujacy program usamodzielnienia wspierani sa przez opiekundw.
Korzystaja z pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki, jednorazowej pomocy pieni¢znej,
pomocy rzeczowej na zagospodarowanie, a takze pomocy mieszkaniowe] poprzez zapewnienie
miejsca w mieszkaniach chronionych.
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Na terenie Miasta Suwatki funkcjonujg 4 mieszkania chronione (3 treningowe i 1 wpierane)

0 lacznej liczbie miejsc — 13.

Liczba wychowankéw realizujacych programy usamodzielnienia, ktorzy opuscili piecze

zastepcza i placéwki resocjalizacyjne

Liczba rodzin

Rodzaje rodzin 2016 2017 2018
rodziny zastepcze 45 51 39
placowki opiekunczo- wychowawcze 13 11 14
mlodziezowe o$rodki wychowawcze 6 2 3
zaklady poprawcze 1 1 1
Razem: 65 65 57

Zrodto: dane MOPR w Suwatkach.

Z analizy danych wynika, ze zmniejsza si¢ liczba usamodzielniajacych si¢ podopiecznych z rodzin
zastepczych. Ze wzgledow ekonomicznych wychowankowie pomimo uzyskania pelnoletnosci

decyduja si¢ na pozostanie w pieczy zastepczej do czasu ukonczenia nauki.

2.4. Wydatki na funkcjonowanie pieczy zastepczej w latach 2016-2018

l.p. . . Rok/kwota w zi
P Rodzaj wydatkow 2016 2017 2018

1. Rodzinna piecza zastgpcza (rozdz. 85508) 2.266.402 2.273.825 2.503.539

Dodatek wychowawczy tacznie z obstuga

(rozdz. 85508) 636.504 839.244 869.000
2. Koordynatorzy rodzin zastgpczych

(rozdz. 85508) 343.735 341.827 379.078
3. Instytucjonalna piecza zastgpcza

(rozdz. 85510) 1.764.615 1.660.600 1.639.810
4. Asystenci rodzin (rozdz. 85206) 105.181 109.764 145.058
58 Usamodzielnianie wychowankow

(rozdz. 85508, 85510) 331.225 287.637 287.493
6. Mieszkania chronione (rozdz.85220) 34.804 36.756 42.379
7. ,,Dobry Start” X X 48.359
Razem 5.482.466 5.549.653 5.914.716

Zrodto: Dane MOPR w Suwatkach
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2.5. SYSTEM WSPIERANIA RODZINY | ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ W MIESCIE SUWALKI.
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Rozdzial I11. Realizacja programu

3.1.Cel glowny:
Wsparcie rodzin przezywajacych trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz rozwoj systemu pieczy zastepcze] w
Miescie Suwatki

3.2. Grupa docelowa programu
- rodziny biologiczne przezywajace trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych

- rodziny zastepcze
- dzieci i mtodziez
- wychowankowie zastgpczych form opieki

3.3. Kierunki i zadania realizacyjne

Lp.

Kierunek / Zadania realizacyjne

Okres
realizacji

Realizatorzy

Wskazniki

Kierunek 1. Pomoc i wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypelianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych

Poradnictwo specjalistyczne (prawne, psychologiczne,

MOPR, PP-P, ngo, placowki

Liczba podmiotéw $wiadczacych

1L pedagogiczne, rodzinne, socjalne, m.in.) 2019-2021 | O$wiatowe poradnictwo/
liczba udzielonych porad/konsultacji
Organizowanie szkolen wzmacniajacych funkcje . , ,
1.2. | opiekunczo wychowawcze, grup wsparcia, umozliwianie | 2019-2021 | PP-P, MOPR,PO-W, ngo {igigz flzclzglsfﬁi’ksgv‘;tkan/
udziatu w terapii, itp.
Wsparcie rodzin zyjacych w niedostatku (pomoc
pieniezna i w naturze, stypendia i zasitki szkolne,
1.3. | swiadczenia rodzinne, realizacja programoéw ostonowych | 2019-2021 | MOPR, ngo liczba rodzin/ dzieci objetych pomoca
rzadowych i samorzadowych w zakresie dozywiania/
zapewnienie positku, itp.)
Wsparcie rodzin Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny i . . , :
1.4. Suwalska Karta Mieszkarca 2019-2021 | jst Liczba 0s6b objetych pomoca
1.5. Organizowanie akcji pomocowych (m.in. zbiérka 2019-2021 | ngo, sponsorzy liczba akcji, liczba rodzin objetych pomoca

podrecznikow, odziezy, zabawek)
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Motywowanie do podejmowania leczenia 0sob

1.6. . ) o , .. 2019-2021 | MOPR, MKRPA, ngo liczba wszczetych postepowan/
uzaleznionych i terapii os6b wspdtuzaleznionych. g liczba wnioskéw skierowanych do sadu
liczba rodzin objetych pomoca asystenta/
Lo . . liczba dzieci w rodzinach/
1.7. | Opieka i wsparcie asystenta rodziny 2019-2021 | MOPR liczba dzieci w pieczy zastepczej/
liczba dzieci powracajacych do rodziny
biologicznej
1.8. | Praca socjalna z rodzing naturalng 2019-2021 | MOPR, PO-W liczba kontraktéw socjalnych/
liczba planoéw pracy z rodzing
liczba rodzin z dzie¢mi objetych opieka
1.9. | Monitorowanie funkcjonowania rodzin dysfunkcyjnych 2019-2021 | SR, MOPR, placowki Ilgurz;\)tora/ 0ské Kontrol i wlad
oswiatowe, stuzba zdrowia 1czba WRIOSXOW 0 skontrolowanic wiadzy
rodzicielskiej
Inicjowanie interdyscyplinarnych dziatan na rzecz _
110 rozwigzywania problemow rodzin w Kryzysie oraz 2019-2021 Zespot Interdyscyplinarny ds. | liczba grup roboczych/
7" | wszechstronna wspotpraca z podmiotami dziatajacymi w przeciwdziatania przemocy liczba rodzin objgtych pomoca/
obszarze pracy z dzieckiem i rodzing w rodzinie liczba posiedzen
Realizacja programow profilaktyczno- edukacyjnych
(m.in. wspierajacych wychowanie dzieci i mtodziezy, placowki oswiatowe, KMP,
1.11. | programéw z zakresu dewiacji i patologii spotecznej ze 2019-2021 | placowki wsparcia dziennego, | liczba programow/
szczeg6lnym uwzglednieniem profilaktyki uzaleznien, PO-W liczba uczestnikow
itp.)
O;gzn!zacja czasu dW(ilneng 0 rsrz \{[vypl)(i)czynkur(thIeCI : Placowki o$wiatowe, liczba dzieci objetych organizacjg czasu
1.12. Ekor eztez.?’]é.m .I1<n.I t (;S I%p. ,[0 rm taszr:e. urryzs‘po (())Vg;_nk 2019-2021 | sportowe, kulturalne, ngo, wolnego/
acyjnej, Kuiturafnej turystycznej oraz wypoczynku PO-W liczba podmiotéw organizujacych
zorganizowanego) wypoczynek
Wspieranie i rozwoj placowek wsparcia dziennego
1.13. | ($wietlice srodowiskowe, socjoterapeutyczne, ogniska 2019-2021 | Jst, ngo, placowki oswiatowe | liczba Swietlic/
wychowawcze) liczba dzieci uczgszczajacych do swietlic
Rozwijanie wolontariatu w zakresie wyroOwnywania Placowki oswiat swietli . , . .
1.14. | brakéw edukacyjnych i wychowawczych (w tym 2019-2021 acow’i oswiatowe, Swietlice | liczba zawartych uméw z wolontariuszami/

realizacja programu wychowawcoéw podworkowych)

srodowiskowe, ngo, PO-W,
MOPR, Suwalskie Biuro

liczba rodzin/dzieci objetych pomoca
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Wolontariatu

Kierunek 2. Wspieranie i rozwoj zastepczych form opieki rodzinnej
. . MOPR, lokalne media, . .
2.1. | Promowanie rodzicielstwa zastepczego 2019-2021 elektroniczne érodki przekazu liczba pozyskanych kandydatow
290 Organizacja szkolen.rodzmom zastepczym oraz 2019-2021 | MOPR I}czba szkolen, ,
kandydatom na rodziny zastepcze liczba przeszkolonych o0sob
Kwalifikowanie i opiniowanie kandydatéw do pelienia hCZb? yvyda_n ych zaswiadczeh
.. . . ) ; kwalifikacyjnych,
2.3 | funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego 2019-2021 | MOPR ) -
) liczba sporzadzonych opinii dotyczacych
domu dziecka -~ . o )
motywacji i kwalifikacji kandydatow
Monitorowanie funkcjonowania rodzin zastepczych MOPR, SR, Kuratorzy , I!CZba ocenionych .'tOdZ.m .
. X e ; e . liczba ocen sytuacji dzieci
2.4. | iocena funkcjonowania dzieci w tych rodzinach we 2019-2021 | placowki oswiatowe, stuzba : C Kiwani
wspotpracy z sadem, kuratorami, pedagogami zdrowia O$rodek Adopcyjny hczb_a dzieci Zg?OS_zonych do poszukiwania
’ ’ rodziny adopcyjnej
Pokrywanie kosztow pobytu dzieci w rodzinach liczba rodzin/liczba dzieci w rodzinnej
2.5. | zastepczych 2019-2021 | MOPR, pieczy zastepczej
6. Polkryvsfame kosztow pobytu dzieci w placéwkach 2019-2021 | MOPR, PO-W liczba dZIgCI w instytucjonalnej pieczy
opiekunczo- wychowawczych zastepczej
2.7. Stwérzame warunkow do wypoczynku zawodowym 2019-2021 | MOPR liczba rodzin pomocowych
rodzinom zastepczym
liczba rodzin objetych pomoca koordynatora/
2.8. | Zapewnianie opieki koordynatora rodzin zastepczych 2019-2021 | MOPR liczba dzieci w tych rodzinach
liczba planéw pomocy dziecku
20. ROZW(.)‘] zawqdquch rodzin zastepczych zgodrpe 2019-2021 | MOPR IICZba nowoutworzonych zawodowych
z przyjetym limitem rocznego wzrostu o 1 rodzing rodzin zastepczych
Kierunek 3. Pomoc w usamodzielnieniu i integracji ze Srodowiskiem wychowankow opuszczajacych zastepcze formy opieki rodzinnej

Praca socjalna oparta na indywidualnym programie

liczba wychowankow objetych
indywidualnym programem

3.1. | usamodzielnienia petnoletnich wychowankow pieczy 2019-2021 | MOPR T
. usamodzielnienia
zastepczej.
Organizacja grup edukacyjnych przygotowujgcych liczba spotkan,
3.2. | wychowankow pieczy zastepczej do procesu 2019-2021 | PO-W, MOPR liczba uczestnikow

usamodzielnienia
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Pomoc finansowa i rzeczowa usamodzielnianym

liczba wychowankow rodzinnej pieczy
zastepczej/ instytucjonalnej pieczy

3.3. . : 2019-2021 | MOPR . . L .
wychowankom pieczy zastgpczej zastepczej/ placowek resocjalizacyjnych
Zapewnianie odpowiednich warunkéw mieszkaniowych MOPR, ZBM liczba wychowankéw, ktérym zapewniono

3.4. S : L ) 2019-2021 pomoc mieszkaniowg
wychowankom osiedlajacym si¢ w Miescie Suwatki
Aktywizacja zawodowa wychowankoéw poprzez 11;?scw}xlazwsl?akrﬁnvfa(?ﬁﬁ;??elono

3.5. | monitorowanie ich $ciezki edukacyjnej oraz wspotprace 2019-2021 | MOPR, PUP P y y \ , -

X liczba wychowankow, ktorzy podjeli
z Powiatowym Urzgdem Pracy. o
zatrudnienie
Kierunek 4. Profesjonalizacja kadr pracujacych z rodzinami
Szkolenia pracownikdéw socjalnych, asystentow rodziny,

5.1, | koordynatoréw rodzin zastgpezych, psychologow, 2019-2021 | \1opR, PO-W liczba przeszkolonych pracownikéw
pedagogdw podnoszace kwalifikacje 1 umiejetnosci w
zakresie metod pracy z rodzinami.

59 Zapewnianie superwizji pracownikom kadr pracujacych 2019-2021 MOPR liczba pracownikow korzystajacych

Z rodzinami

Z superwizji
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3.4. Zakladane rezultaty.

1. Wzrost wiedzy i udoskonalenie umiejetnosci kadry pomocy spotecznej w obszarze pracy
z rodzinami wychowujacymi dzieci.

2. Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych niewydolnoscig opiekunczo-

wychowawczg wobec dzieci.

Wzrost liczby dzieci powracajgcych z pieczy zastepczej do srodowiska naturalnego.

Wzrost liczby rodzin niezawodowych i zawodowych o minimum 1 rodzing¢ rocznie.

Poszerzenie przez rodziny zast¢pcze kwalifikacji w wypehianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczej i umiejetnosci wspierajacych dzieci w rozwoju.

6. Odpowiednie przygotowanie petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej do procesu
usamodzielnienia.

ok w

3.5. Zrédla finansowania programu.

1. Budzet samorzadowy

2. Budzet panstwa

3. Srodki whasne instytucji i organizacji pozarzadowych
4. Srodki zewnetrzne.

3.6. Partnerzy w realizacji programu

Urzad Miejski w Suwatkach - jst

Miejski Osrodek Pomocy Rodziny w Suwatkach - MOPR

Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza w Suwatkach — PO-W
Komenda Miejska Policji w Suwatkach - KMP

Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Suwatkach - SR
Placowki oswiatowe

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Suwatkach - PP-P
Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Suwatkach - MKRPA
Organizacje pozarzadowe, koscioty i zwigzki wyznaniowe - ngo

10 Zarzad Budynkow Mieszkalnych w Suwatkach TBS sp. z 0.0. - ZBM
11. O$rodek Adopcyjny w Biatymstoku i w Lomzy.

12. Powiatowy Urzad Pracy w Suwatkach - PUP

13. Sponsorzy.

CoNoOA~WNE

3.7. Monitoring i ewaluacja.

Koordynatorem Programu i w znacznej czgsci realizatorem zadan bedzie Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie w Suwatkach. Monitoring i ewaluacja odbywaé si¢ bedzie na biezgco
rownolegle z wykonywaniem konkretnych zadan poprzez wspdiprace z rodzinami objetymi
pomoca i wsparciem, instytucjami pomocy spotecznej, szkotami, sagdami i innymi organizacjami
zaangazowanymi w realizacje¢ Programu.

Ewaluacja programu bedzie oparta na corocznych sprawozdaniach MOPR w Suwatkach,
ktore postuza doskonaleniu diagnozy spotecznej w zakresie podejmowanych dziatan.

Program stanowi dokument otwarty moze podlega¢ modyfikacjom w zaleznosci od
pojawiajacych si¢ potrzeb 1 mozliwosci finansowych Miasta Suwatki.
3.8. Podstawy prawne programu:

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej;

2. Konwencja o Prawach Dziecka;

3. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

4. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym;
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Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych;

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pcze;j;
Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci

O Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Suwalki.
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